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ДАНІ ОСОБИ, ЩО ОТРИМАЛА ПІДГОТОВКУ / TRAINEE:


П.І.Б. / Name:


Категорія персоналу / Staff category *:

Посада в організації / Position:	 	

ДАНІ ОСОБИ, ЩО ПРОВЕЛА ПІДГОТОВКУ / TRAINING PROVIDER:
П.І.Б. / Name:	Колтунов Володимир Володимирович / Volodymyr Koltunov
Посада в організації / Position:	Заступник Генерального директора з БП / Safety Manager

	ВИД ПІДГОТОВКИ:
	Первинна
	Періодична
	
	Позапланова**
	
	
	Позапланова**
	

	TYPE OF TRAINING
	Primary
	Periodical
	
	Unscheduled
	
	
	Unscheduled
	



МЕТА ПІДГОТОВКИ / AIM OF PREPARATION:

	№
	Тема / Topic
	Цілі навчання / Training objectives
	Час підготовки, дата /
Training time, date

	
1
	Політика компанії щодо безпеки польотів / Safety policy
	Розуміти основні елементи політики безпеки польотів. / Understand the basic elements of safety policy.
	0:15	_ 	

	


2
	

Організація: ролі та відповідальність щодо БП. / Organization: safety roles and responsibilities.
	Розуміти обсяги та діяльність організації, а також ролі та обов’язки щодо управління безпекою польотів. Кожен співробітник повинен знати свою роль в СУБП. / Understand the scope and activities of the organization, as well as the roles and responsibilities of safety management. Every employee should know their role in the SMS.
	

0:15	_ 	

	
3
	Посадова інструкція: аспекти БП. / Job description: safety aspects.
	Дотримання вимог БП при виконанні посадови хобов’язків. / Compliance with flight safety requirements in the performance of official duties.
	0:15	_ 	

	4
	Цілі та завдання з БП. / Goals and objectives of safety.
	Розуміти цілі з БП Авіакомпанії. / Understand the Aircompany’s goals of safety.
	0:15	_

	
5
	Повідомлення про події та загрози з БП. / Occurrence and hazards reporting.
	Знати засоби та процедури для повідомлення про події та загрози. / Know the tools and procedures for reporting occurrence and hazards.
	0:30	_ 	

	

6
	Процес управління ризиками БП, включаючи ролі та обов’язки. / Safety risk management (SRM) process, including roles and responsibilities.
	Розуміти процес управління ризиками БП. Кожен повинен знати свою власну роль в управлінні ризиками і керувати помилками. / Understand the process of Safety Risk Management. Everyone needs to know their role in risk and error management.
	
1:00	_ 	

	
7
	Постійне поліпшення показників БП. / Continuous improvement of safety performance.
	Розуміти принципи постійного поліпшення показників БП. / Understand the principles of continuous improvement of safety performance.
	0:15	_ 	

	

8
	Внутрішнє розслідування подій та інцидентів. Аналіз причин. / Internal investigation of occurrences and incidents. Root cause analysis.
	Розуміти основні принципи проведення внутрішніх розслідувань БП та роль аналізу першопричин. / Understand the basic principles of conducting internal investigations of safety and the role of root cause analysis.
	
0:30	_ 	

	


9
	
План дій на випадок аварійної обстановки або надзвичайних обставин. / Emergency Response Plan (ERP).
	Розуміти ролі та обов’язки в Плані дій на випадок аварійної обстановки або надзвичайних обставин Авіакомпанії. Кожен повинен знати свою власну роль в процесі реагування. / Understand the roles and responsibilities in the Aircompany's Emergency Response Plan. Everyone needs to know their role in the response process.
	

1:00	_ 	




[bookmark: _Hlk109244602]Підпис  особи, що отримала  підготовку /	 	

Trainee`s signature:	(Дата / Date)
Підпис  особи, що провела  підготовку /	 	

Signature of the person who conducted the training:	(Дата / Date)

Примітки / Notes
· Категорії персоналу (скорочення та опис) / Staff category (abbreviations and descriptions)
СК Старше керівництво – всі члени Ради з безпеки польотів включно із Генеральним директором та Керівником з БП / Senior Management - All members of the SRB, including the Accountable Manager and the Safety Manager.
КП Керівники підрозділів – керівники експлуатаційних та адміністративних підрозділів, які не увійшли до Ради з безпеки польотів / Heads of departments - heads of operational and administrative departments who are not members of the SRB.
ЕП Експлуатаційний персонал, зокрема: / Operating personnel, in particular:
АП Адміністративний та інший персонал / Administrative and other staff.

** Позапланова підготовка проводиться для керівників підрозділів та експлуатаційного персоналу з метою ознайомлення зі змінами в керівних документах ПрАТ «Авіакомпанія Константа», змінами в СУБП та інших питаннях БП. / Unscheduled training is conducted for heads of departments and operational staff in order to get acquainted with changes in the governing documents of "Constant Airlines" PrJSC, changes in the SMS, and other issues of Safety.

1. Підготовка проводиться згідно категорій відповідальності співробітників, мети підготовки та за переліком тем відповідно по пунктів 4.1-.4.2 КУБП ПрАТ «Авіакомпанія Константа» / Training is carried out according to the categories of responsibility of employees, the purpose of training, and the list of topics in accordance with paragraphs 4.1-.4.2 SMM "Constanta Airlines" PrJSC.

2. Відміткою про виконання є дата проведення за підписом відповідальної особи. Якщо тема не стосується категорії співробітника, у відповідній графі ставиться відмітка «Н/З» (не застосовується). / The mark of performance is the date of the signature of the trainee. If the topic does not relate to the category of employee, in the appropriate column marked "N / A" (not applicable).
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